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I ntroducéo

A historia do Brasil € marcada pela méo de obra infantil, as pessoas eram apresentadas ao trabalho logo cedo, tanto na
arearural quanto no meio urbano. Com a Constituicéo Federal de 1988, houve a redemocratizacdo do pais trazendo em
seu texto a questéo dos direitos fundamentais do homem, atingindo também a classe dos vulneraveis, visto que néo é
possivel falar de democracia plena e desenvolvimento social num pais em que permite o trabalho infantil.

Apesar da vedac&o constitucional, dados de pesguisas mostram que o trabalho infantil ainda € uma realidade no Brasil.
O trabalho infantil € ilegal, o que esta em foco € a produtividade e ndo a formacdo da crianca e do adolescente. Se o
jovem tem o anseio de trabalhar, a ele tem devem ser oferecidos os meios para que esse trabalho seja de formagéo
integral e pedagogica, garantido pela Lel de Aprendizagem, a0 mesmo tempo em que oferece a qualificacdo
profissional com direitos trabal histas, mantém o jovem na escola.

Diante do exposto, 0 presente trabalho tem como objetivo analisar ainfluéncia da Lei de Aprendizagem no combate a
exploragéo do trabalho infantil.

Material e métodos

O método de abordagem utilizado para a realizacéo deste trabalho é o dedutivo. Pesquisa qualitativa desde o histérico
do tema até os dias atuais, seus conceitos, afim de se estabelecer uma conclusgo. A técnica de pesquisa utilizada sera a
bibliogréfica; Livros, Doutrinas e Artigos.

Resultados

A exploracdo do trabalho infantil d&-se desde a Antiguidade, atingindo sua forma mais cruel na Revolucdo Industrial,
de acordo com Vianna (2004), "o trabalho infantil ficou visivel na Revolugdo Industrial, ocorrida na Inglaterra, no
século XVI11, onde os menores comegavam a trabalhar por volta dos seis anos de idade, com fungdes extenuantes, sem
repouso e recebendo cerca de ¥ do salério garantido a um adulto.” Para modificar esse quadro, apareceram as
primeiras legislacbes de protecdo a crianca exposta ao trabalho. No ambito internacional a publicacgo da Declaracéo
Universal dos Direitos da Crianca, em 1959, pela Organizac&o das Nacfes Unidas (ONU) representa o primeiro maior
avango em relacdo alegislagdo do menor:

Principio 9. A crianca deve ser protegida contra toda forma de abandono, crueldade e exploragéo. N&o sera
objeto de nenhum tipo de trafico, bem como, ndo se devera permitir que a crianga trabal he antes de uma idade minima
adequada; em caso algum sera permitido que a crianca se dedique, ou a ela se imponha, qualquer ocupacdo ou emprego
gue possa prejudicar sua salde ou sua educacéo, ou impedir seu desenvolvimento fisico, mental ou moral.

Na legislagdo interna, o Brasil conta vérios instrumentos que designam os direitos das criancas e asseguram a sua
protecdo. As principais normas referentes a protegdo do menor séo encontradas na Constituicao Federal, no Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), na Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT).

Na CF/88 ha a vedacdo, no artigo 7°, XXXIII, do trabalho noturno, perigoso ou insalubre ao menor de 18 anos e de
qualquer trabalho ao menor de 16 anos, salvo se aprendiz a partir de 14 anos. O artigo 227 , prevé ainda, que é dever da
familia, da sociedade e do Estado com absoluta prioridade assegurar a crianca e ao adolescente os direitos sociais,
como asalde, educacdo e laser. De forma atornar mais efetiva as conquistas previstas na CF em favor dainfancia e da
juventude, foi criado o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) pelalel n° 8.069/90, e é considerado um marco na
protecdo dainfancial, reforcando aideia de prioridade absoluta da Constituicéo.

O ECA disciplina o direito a profissionalizacdo e a protegdo ao trabalho. O capitulo V, corfima a vedacdo expressa da
CF, sobre a idade minima para o trabalho, além disso trata sobre a aprendizagem, o menor portador de deficiéncia, e
ainda reitera o tema do capitulo, frisando a necessidade de respeito a condicdo peculiar de pessoa em desenvolvimento,
e capacitacdo profissional adequada ao mercado de trabalho.
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O estimulo a aprendizagem, em termos de formacdo técnico-profissional, subordina-se a garantia de acesso e
frequéncia obrigatéria ao ensino regular por parte do adolescente define que o trabalhador aprendiz tem direitos
trabalhistas e previdencidrios, isto é, o adolescente tem direito a profissionalizacdo e a protecéo no trabalho, desde que
sgjam considerados o respeito a condicdo peculiar de pessoa humana em desenvolvimento e capacitago profissiona
adequada a0 mercado de trabalho. Atualmente o conceito de aprendizagem esta contido na CLT, que assm esta
redigido:

Art. 428. Contrato de aprendizagem € o contrato de trabalho especial, ajustado por escrito, e por prazo determinado,
em que o empregador se a assegurar ao maior de 14 (quatorze) e menor de 18 (dezoito) anos, inscrito em programa de
aprendizagem, formagdo técnico-profissional metddica, compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e
psicol6gico, e o aprendiz, aexecutar, com zelo e diligéncia, as tarefas necessérias a essa formacao.

Diante disso, a Lei de Aprendizagem, n° 10.097/00 vem consolidar a matéria ja regulamentada pela CF, ECA e CLT
gue tratam da aprendizagem, harmonizando-o com o ordenamento juridico outrora esparso e com as necessidades
prementes da historia.

Trata-se de importante incentivo ao aprendizado técnico, em que o Estado, por meio de acéo afirmativa, respeitando o
principio constitucional da solidariedade, divide com a iniciativa privada, mediante incentivos fiscais, a incl usdo dos
jovens no mercado, concedendo importante motivacdo para a busca de uma ocupacéo profissional. (GUIMARAES,
2014, p. 22)

A lei de Aprendizagem determina a contratacdo do aprendiz, que implica em carga horéria reduzida, inscricdo em
curso de ensino técnico e atividades especificas que ndo sgjam prejudiciais ao desenvolvimento do adolescente e ndo
interfiram nos estudos regulares. Além disso, o contrato de aprendizagem pressupde anotagdo na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, frequéncia de curso de formacdo técnico-profissiona e, caso o aprendiz ndo tenha concluido o
Ensino Fundamental, matricula e frequéncia a escola.

Segundo Tavares (2001) “O trabalho que normalmente dignifica a vida humana, deve ser propiciado ao adolescente,
com os cuidados que exige a sua condicdo peculiar de pessoa em fase de desenvolvimento fisico, mental, moral e
espiritual, de tal maneira que ndo prejudique a ulterior maturagdo”. Nessa mesma discussdo Santoro e Pozzetti
escrevem:

A Aprendizagem, se seguidos 0s seus requisitos, é importante ferramenta para 0 ensino e amadurecimento do jovem
para o mercado de trabalho, tendo como consequéncia pontos positivos para a sociedade, tais como a reducéo do
trabalho infantil irregular, o distanciamento dos jovens da criminalidade e a reducdo das desigualdades sociais. Os
direitos dos infantes sob o regime do contrato de aprendizagem jamais devem ser cobertos pelos interesses dos
empregadores visando apenas a produtividade. (SANTORO e POZZETTI, 2017, p.15)

Conclusio/Conclusdes/Consider aces finais

O trabaho infantil é executado as margens da lei, utilizando-se de um retrocesso social, que era usado como um meio
para diminuir o custo das industrias. Atualmente o Brasil possui uma notavel regulamentacdo juridica, que, ja na
CF/88 prevé expressamente o objetivo de eliminar o trabalho antes dos 16 anos de idade, salvo na condicéo
de aprendizz. No mesmo sentido, a CLT, o ECA e a Le de Aprendizagem, estipulan aos jovens
trabalhadores proibicBes a certos tipos de trabalho, direitos individuais e trabahistas, aém de penalidades
aqueles que ndo 0s cumprem.

A Aprendizagem possui a responsabilidade social de diminuir as desigualdades ao passo que oferece a qualificacdo
profissional do infante, preparando-o para a vida aém de ser um instrumento de importancia fundamental para
combater o trabalho irregular de adolescentes, ndo prejudicando a sua vida social, nem Ihe suprimindo de praticar os
demais direitos inerentes as criancas e aos adol escentes.

Portanto, ndo sdo as normas de protecdo as criancas e adolescentes que se apresentam fahas, o que fdta é a
concretizacdo das mesmas, pois a legislagdo € apenas o inicio das medidas de tutela desses menores. Como
medidas a serem tomadas, estda a de conceder incentivos as empresas, para a ampliagdo da Aprendizagem e, é
imprescindivel que o Poder Publico cumpra e faca cumprir todas essas normas, realizando intensivas
fiscalizacbes nas éreas onde a exploracdo de mao-de-obra infantil apresenta-se mais freqlentes. Por fim,
somente com acdo conjunta de sociedade, empresas e governo, € que se poderd atingir a finalidade das
normas de protecdo aos menores, tornando-as eficazes no combate ao trabalho infantojuvenil.
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